RESOLUCION DIRECTORIO
No. EPM-CBR-05-2021 (ACTA 2021-09)

EL DIRECTORIO DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DEL CUERPO DE

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

BOMBEROS DE RUMINAHUI
CONSIDERANDO:

el articulo 226 de la Constituciéon de la Republica dispone: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal
gjerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucion y la ley”;

la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 227 determina: “La
administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacién, transparencia y
evaluacion”;

la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 280 determina: "E/
Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se sujetaran las
politicas, programas y proyectos publicos; la programacién y ejecucion del
presupuesto del Estado; y la inversion y la asignacién de los recursos
publicos; y coordinar las competencias exclusivas entre el Estado central y
los gobiernos autonomos descentralizados. Su observancia sera de caracter
obligatorio para el sector publico e indicativo para los demas sectores”;

el primer inciso del articulo 315 de la Constitucién de fa Republica dispone:
"El Estado constituiré empresas publicas para la gestién de sectores
estratégicos, la prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento
sustentable de recursos naturales o de bienes publicos y el desarrollo de
otras actividades econémicas.”;

el articulo 271 Coédigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia
Descentralizacion establece que: “Las empresas de los gobiernos auténomos
descentralizados deberan efectuar sus gastos de conformidad con los
presupuestos legalmente aprobados. Seré facultad del gerente de la empresa
autorizar los traspasos, suplementos y reducciones de créditos de las
partidas de un mismo programa. Los traspasos, suplementos o reducciones
de créditos, entre partidas de diferentes programas requeriran, ademas, del
informe favorable del directorio de la empresa.”

::: Kuminihui

GOBIERNO MUNICIPAL

el articulo 5 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas

establece: “Principios comunes.- Para la aplicaciéon de las disposiciones
contenidas en el presente cddigo, se observaran los siguientes principios: 1.
Sujecién a la planificaciéon.- La programacién, formulacién, aprobacion,
asignacion, ejecucién, seguimiento y evaluacién del Presupuesto General del
Estado, los demas presupuestos de las entidades publicas y todos los

recursos publicos, se sujetaran a los lineamientos de la plan/flcaaori del
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desarrollo de todos los niveles de gobierno, en observancia a lo dispuesto en
los articulos 280 y 293 de la Constitucién de la Republica.”,

el articulo 34, tercer inciso del Cédigo Organico de Planificacién y. Finanzas
Publicas establece que “‘Los presupuestos de los gobiernos auténomos
descentralizados y sus empresas publicas se sujetaran a sus propios planes,
en el marco del Plan Nacional de Desarrollo y sin menoscabo de sus
competencias y autonomias. El Plan Nacional de Desarrollo articula el
gjercicio de las competencias de cada nivel de gobierno.”,

el articulo 100 del Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas
dispone: “Cada entidad y organismo sujeto al Presupuesto General del
Estado formularé la proforma del presupuesto institucional, en la que se
incluirén todos los egresos necesarios para su gestion. (...) Las proformas
presupuestarias de las empresas publicas, gobiernos autonomos
descentralizados, banca publica y seguridad social incorporaran los
programas, proyectos y actividades que hayan sido calificados y definidos de
conformidad con los procedimientos y disposiciones previstas en este codigo
y deméas leyes.”

el articulo 101 de la normativa antes mencionada establece que: “En la
formulacién de las proformas presupuestarias del sector publico, incluidas las
de las empresas publicas, gobiernos auténomos descentralizados, banca
publica y seguridad social, se observaran obligatoriamente las normas
técnicas, directrices, clasificadores y catalogos emitidos por el ente rector del
SINFIP.”,

el articulo 102 del Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas
indica que: “Contenido y envio de las proformas presupuestarias
institucionales. - Las proformas incluirén todos los ingresos y egresos
previstos para el ejercicio fiscal en el que se vayan a ejecutar. Ninguna
entidad del sector publico podré excluir recursos para cubrir egresos por fuera
de su presupuesto. Las maximas autoridades de las entidades, cuyos
presupuestos conforman el Presupuesto General del Estado, remitiran al ente
rector del SINFIP las proformas institucionales, en el plazo que el ente rector
de las finanzas publicas sefiale en las directrices presupuestarias.”,

el articulo 103 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas
sefiala que: “El ente rector del SINFIP considerando las directrices
presupuestarias emitidas y la disponibilidad real de recursos revisara,
reformaré de ser el caso, recomendara y consolidard las proformas
institucionales, base sobre la cual elaboraré la Proforma del Presupuesto
General del Estado. En lo referente a la inversion piblica se coordinara con
el ente rector de la planificacién nacional. En caso de que una entidad u
organismo no presente oportunamente su proforma institucional, el ente
rector de las finanzas publicas elaborara las proformas de las entidades y
organismos que forman parte del Presupuesto General del Estado, sin
perjuicio de las responsabilidades a que haya lugar.”,

2

RESOLUCION DIRECTORIO No. EPM-CBR-05-2021 (ACTA 2021-09)

l.

Av. Shyris y Altar
Sangolqui - Ecuador
Telf.: 2330 021

www.mminahui_anb.e(



Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

el articulo 108 ibidem, dispone: “Obligacién de Incluir recursos. — Todo flujo
de recurso publico debera estar contemplado obligatoriamente en el
Presupuesto General del Estado o en los Presupuestos de los Gobiernos
Auténomos Descentralizados, Empresas Publicas, Banca Publica y
Seguridad Social’.

el articulo 4 de la Ley Organica de Empresas Publicas (LOEP), indica: “Las
empresas publicas son entidades que pertenecen al Estado en los términos
que establece la Constitucion de la Republica, personas juridicas de derecho
publico, con patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria,
financiera, econémica, administrativa y de gestién. Estaran destinadas a la
gestion de sectores estratégicos, la prestacion de servicios publicos, el
aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes publicos y
en general al desarrollo de actividades econémicas que corresponden al
Estado. (...)”,

conforme el articulo 10 de la Ley Organica de Empresas Publicas indica que
el Gerente General sera designado por el Directorio, de fuera de su seno.
Ejercera la representacién legal, judicial y extrajudicial de la empresa y sera
en consecuencia el responsable de la gestion empresarial, administrativa,
econdémica, financiera, comercial, técnica y operativa;

mediante Registro Oficial No. 617 de fecha 28 de octubre del 2015, fue
publicada la Ordenanza de Creaciéon y Funcionamiento de la Empresa
Publica Municipal del Cuerpo de Bomberos de Rumifiahui EPM-CBR, No.
020-2015;

el presidente del Directorio de la Empresa Publica Municipal del Cuerpo de
Bomberos de Rumifiahui "EPM-CBR", en uso de las atribuciones que confiere
la Ley Organica de Empresas Publicas y de conformidad con el articulo 1 de
la Resolucion No. EPM-CBR-06-2019 (ACTA 2019-02), nombré al Dr.
Washington Lara Garcia, Mgs, como Gerente General de la referida Empresa
Publica

mediante Resolucion Nro. EPM-CBR-10-2020 (ACTA 2020-05) del 28 de
octubre de 2020, Wilfrido Carrera Diaz, Alcalde de GADMUR y PRESIDENTE
DEL DIRECTORIO “EPM-CBR” resuelve: “Art. 1.- Aprobar el Plan Operativa
Anual 2021, presentado por la Empresa Publica Municipal del Cuerpo de
Bomberos de Rumifiahui, por un valor de USD $ 3'313.144,55, Art. 2.-
Encarguese al Gerente General de la Empresa Publica Municipal del Cuerpo
de Bomberos de Rumifiahui, velar por el correcto manejo como responsable
de la gestion y cumplimiento de los objetivos y metas;, asi como del
cumplimiento y la ejecucion de la presente Resolucién a través de sus
diferentes Direcciones y Unidades dentro del ambito de sus competencias.”
Razén: Sangolqui, a los veinte y ocho dias de octubre de dos mil veinte,
siento por tal que, la Resolucion que antecede fue aprobada por unanimidad
de los Miembros del Directorio presentes, por lo que, es suscrita en esta fecha
por el sefor Wilfrido Carrera Diaz, en calidad de Alcalde y Presidente del

Directorio de la Empresa Publica Municipal del Cuerpo de Bomberos di*}}
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Rumifiahui, en cumplimiento a lo resuelto en la sesion ordinaria No. 2020-05
de 28 de octubre de 2020;

mediante Resolucién Nro. EPM-CBR-02-2021 (ACTA 2021-05) del 24 de
febrero de 2021, el sefor Wilfrido Carrera Diaz, Alcalde de GADMUR vy
PRESIDENTE DEL DIRECTORIO “EPM-CBR’ resuelve: “Art. 1.- Aprobar la
propuesta de reprogramacion Primera del Plan Operativa Anual POA 2021,
con el propésito de cumplir los objetivos estratégicos de la EPM-CBR
conforme el informe Nro. EPM-CBR-GPP-INF-004-2021 de 19 de febrero de
2021, suscrito por el ingeniero Gonzalo Moncayo, Especialista de
Planificacién y Procesos que indica que la reprogramacion del Plan Operativo
Anual propuesto para el afio 2021 cuenta con actividades financiadas y que
estan acorde a la necesidad real de la Institucion, siendo estas, actividades
que son ejecutables, reales y medibles a la ejecucion tanto presupuestaria
como de seguimiento a los objetivos de la Empresa Publica Municipal del
Cuerpo de Bomberos de Rumifiahui, las mismas que se encuentran de
acuerdo al siguiente detalle.(...). Art. 2.- Encérguese al Gerente General de
la Empresa Publica Municipal del Cuerpo de Bomberos de Rumifiahui, velar
por el correcto manejo como responsable de la gestion y cumplimiento de los
objetivos y metas; asi como del cumplimiento y la ejecucién de la presente
Resolucién a través de sus diferentes Direcciones y Unidades dentro del
ambito de sus competencias’(...).

mediante Resolucion Nro. EPM-CBR-06-2021 del 12 de marzo de 2021,
suscrito por el sefior Crnl. (S.P) Washington Lara Garcia, Gerente General
de la “EPM-CBR” resuelve: “Art. 1.- Aprobar la Segunda Reforma a la
Planificacién Operativa Anual (POA) 2021 la cual se genera por
modificaciones de item presupuestario, mas no surten efecto de incremento
o disminucién en los techos presupuestarios de ingresos y gastos aprobados,
menos aun de financiamiento.(...). Art. 2.- Encarguese del cumplimiento de
la presente Resolucién a la Direccién Administrativa Financiera y la Unidad
de Planificacién y Procesos, quienes se encargarén de la inclusion del
contenido de la reforma en el sistema financiero institucional.

mediante Resolucion Nro. EPM-CBR-04-2021 (ACTA 2021-07) de 31 de
marzo de 2021 el sefior Wilfrido Carrera Diaz, Presidente del Directorio
“EPM-CBR” resuelve en el “Articulo 1.- Aprobar la propuesta de
reprogramacion Tercera del Plan Operativo Anual POA 2021, con el proposito
de cumplir los objetivos estratégicos de la EPM-CBR conforme el informe Nro.
EPM-CBR-GPP-INF-007-2021 de 29 de marzo de 2021, suscrito por el
ingeniero Gonzalo Moncayo, Especialista de Planificacion y Procesos que
indica que: "En atencién a sumilla inserta por Gerencia General en
Memorando Nro. EPM-CBR-DAF-2021-0443 de la Direccién Administrativa
Financiera y Memorando Nro. EPM-CBR-GO-2021-227 de la Gestion
General Operativa, ambos documentos solicitantes de reforma al Plan
Operativo Anual POA 2021, me permito, adjunto a este documento, entregar
el informe técnico Nro. EPM-CBR-GPP-INF-007-2021 para la viabilidad de la
mencionada reforma’; las mismas que se encuentran de acuerdo al siguiente
detalle:(...)".
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Que, mediante Resolucién Nro. EPM-CBR-10-2021 del 19 de abril de 2021,
suscrito por el sefior Crnl. (S.P) Washington Lara Garcia, Gerente General
de la “EPM-CBR” resuelve: “Articulo 1.- Aprobar la Cuarta Reforma a la
Planificaciéon Operativa Anual (POA) 2021 la cual no afecta los indicadores ni
las metas institucionales, siendo una necesidad institucional con el objeto de
corregir los errores presentados en las partidas presupuestarias de las
propias actividades detalladas y en aplicacion del Articulo 3 de la Resolucién
Nro. EPM-CBR-02-2020 (acta 2020-01) del 5 de febrero de 2020. {(...).
Articulo 2.- Encarguese del cumplimiento de la presente Resolucién a la
Direccion Administrativa Financiera y la Unidad de Planificacién y Procesos,
quienes se encargaran de la inclusién del contenido de la reforma en el
sistema financiero institucional.”

Que, mediante Memorando Nro. EPM-CBR-DAF-2021-828 del 23 de junio de
2021, la Ing. Silvana Pino, Directora Administrativa Financiera presenta a
Gerencia General el informe de Reprogramacion y Reformas de la Gestién
a Administrativa Financiera, informe de Reprogramacion y Reformas de la
Gestion de Talento Humano, informe de Reprogramacion y Reformas de la
Gestion de Tecnologia de la informacion.

Que, mediante Memorando No. EPM-CBR-GPP-143-2021 del 25 de junio de 2021,
el Ing. Gonzalo Moncayo, Especialista de Planificacion y Proceso dirigido a
la Gerencia General sefiala: “En atencién a sumilla inserta “Autorizado, favor
proceder conforme a normativa legal vigente” en los Memorandos Nro. EPM-
CBR-G0O-2021-418 del 24 de junio de 2021, Memorando Nro. EPM-CBR-
DAF-2021-828 del 23 de junio de 2021 y Memorando Nro. EPM-CBR-CS-
2021-019 del 24 de junio de 2021, donde el Cptn. (B) Milton Tinitana, Primer
Jefe (E) de la EPM-CBR, la Ing. Silvana Pino, Directora Administrativa
Financiera y la Lic. Carla Pefia, Analista de Comunicacién Social, solicitan
respectivamente a Gerencia General la reforma al Plan Operativo Anual POA
2021, me permito, adjunto a este documento, entregar el informe técnico Nro.
EPM-CBR-GPP-INF-010-2021 para la viabilidad de la reforma solicitada.”

A En ejercicio de las atribuciones que le confieren la Constitucion de la Republica del
Ecuador, La Ley Organica de Publicas de Empresas Publicas, Ordenanza No. 020-
2015 y demas ordenamiento juridico vigente.

RESUELVE:

Art. 1.- Aprobar la Quinta Reforma del Plan Operativo Anual POA 2021, con
el propésito de cumplir los objetivos estratégicos de la EPM-CBR
conforme el informe Nro. EPM-CBR-GPP-INF-010-2021 de 25 de
junio de 2021, suscrito por el ingeniero Gonzalo Moncayo, Especialista
de Planificacién y Procesos, las mismas que se encuentran de, »
acuerdo al siguiente detalle: \13,

\
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GOBIERNO MUNICIPAL

CUERPO OF SOMBERDS

Art. 2.- Encarguese al Gerente General de la Empresa Publica Municipal del Cuerpo de
Bomberos de Rumifiahui, velar por el correcto manejo como responsable de la gestion
y cumplimiento de los objetivos y metas; asi como del cumplimiento y la ejecucion de la
presente Resolucién a través de sus diferentes Direcciones y Unidades dentro del
ambito de sus competencias.

La presente resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion.

Dado y firmado en la ciudad de Sangolqui, a los velnt|ocho dias del mes de junio del
afio dos mil veintiuno. .

Comuniquese,

Razén: Sangolqui, a los veintiocho dias del mes de junio del afio dos mil veintiuno,
siento por tal que, la Resolucién que antecede fue aprobada por unanimidad de los
Miembros del Directorio presentes, por lo que, es suscrita en esta fecha por el sefior
Wilfrido Carrera Diaz, en calidad de Alcalde y Presidente del Directorio de la Empresa
Publica Municipal del Cuerpo de Bomberos de Rumifiahui, en cumplimiento a lo resuelto
en la sesion Ordinaria No. 2021-09 de 28 de junio de 2021.
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TUERPO DE BOMBEROS

LUGAR, FECHA, HORA, MIEMBROS PRESENTES

En la ciudad de Sangolqui del cantén Rumifiahui, el dia lunes, veintiocho de junio
de dos mil veintiuno, siendo las nueve horas treinta minutos, conforme la
convocatoria, en el Auditorio de la EPM-CBR, se retinen los sefores: Wilfrido
Carrera Diaz, Presidente del Directorio; Lcda. Rita Neacato, Concejal y Delegada
del Concejo Municipal; Coronel (S.P) Julio Pacheco, Director de Seguridad y
Riesgos; ingeniera Gabriela Vinueza, Directora De Planificacion Institucional;
Arquitecto Jaime Rodriguez, Delegado de las Empresas Privadas y, Coronel
(S.P) doctor Washington Lara Garcia, Gerente General de la EPM-CBR y
Secretario del Directorio, quien certifica la realizacién de la presente Sesion
Ordinaria del Directorio de la Empresa Publica Municipal del Cuerpo de
Bomberos de Rumifahui.

QUORUM PARA LA SESION

El doctor Washington Lara Garcia, por disposicion del sefior Wilfrido Carrera
Diaz, Presidente del Directorio de la Empresa Publica Municipal del Cuerpo de
Bomberos de Rumifiahui, constata que existe el Quérum reglamentario para la
realizacion de la presente Sesién Ordinaria, encontrandose cinco miembros que
lo conforman.

| ORDEN DEL DiA

El Presidente del Directorio pone en consideracion del Directorio el Orden del
Dia para la presente sesion, el mismo que una vez revisado y aprobado por sus
Miembros, se establece de la siguiente manera:

1. Informe de Gestién de la EPM-CBR al 31 de mayo de 2021

2. Ejecucion y Reprogramacion de la Planificacion Operativa Anual 2021.

PRIMER PUNTO:

1. Informe de Gestion de la EPM-CBR al 31 de mayo de 2021.

Pagina 1 Av. Shyris y Altar
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Ei Crnl. (S.P) Washington Lara Garcia, Mgs, Gerente General toma la palabra y
realiza una exposicién en la que manifiesta lo siguiente: Vamos a poner a
consideracion este informe que tiene corte al 31 de mayo de 2021, es necesario

que visualicemos en el cuadro que tenemos expuesto, cantidades que ustedes
pueden ir corroborando en el mes de mayo:

GESTION GENERAL OPERATIVA

A
Ke
GGO - CENTRAL DE EMERGENCIAS Y OPERACIONES @\
GESTION GENERAL OPERATIVA MAYO
2021
PRODUCTIVIDAD MAYO INCENDIOS |, WNCENDIOS
INCENDIOS 9 ] Rl
INCENDIOS FORESTALES 4
RESCATE 3 RSO |
EMERGENCIAS MEDICAS 75 W)
INUNDACIONES 23
AUXILIOS 14
REQUERIMIENTOS, EVENTOS Y 1
OPERATIVOS
COoVID-19 .8
TOTAL 222
' REQUERIMIENTOS,
EVENTOSY  © g
OPERATVOS | ... INUNDACIONES |
5% : Mﬂﬂw
r.y
GGO - CENTRAL DE EMERGENCIAS Y OPERACIONES %%’1\

PANDEMIA- COVID 19 MAYO 2021

ACTIVIDAD CANT.
CONTROL DE TEMPERATURA 36
LIMPIEZA / FUMIGACION 2
CIERRE TOQUE DE QUEDA 6
PERIFONEO 39

TOTAL 83

CIERRETOQUE DE

QuEba )
% UMPIEZA/

FUMIGACION

3%
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CUERPO DE BOMBERDS

GGO - PREVENCION DE INCENDIOS

8

™

A continuacién, siguiendo también los lineamientos de estar siempre
actualizados en nuestros estados financieros que nos mantenemos al dia y por
eso estan aqui los estados financieros del mes de mayo, y concede la palabra a
la Ing. Silvana Pino.

GESTION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

Interviene la Ingeniera Silvana Pino y sefiala: Sefiores miembros del Directorio a
continuacién les presentamos la informacion financiera con corte al 31 de mayo,
asi podemos observar que tenemos disponibilidades con 2°166.880,67 en este
mes tenemos una novedad, la novedad que se ha generado, es que no tuvimos
nuestra transferencia mensual del GADMUR hubo un retraso, sin embargo,
hemos tomado las acciones correspondiente que son obviamente las
notificaciones hacia la Direcciéon Financiera para que lo haga en el tiempo
oportuno tal como lo establece el convenio de transferencia, es asi que en el mes
de junio en los primeros dias ya tuvimos esa transferencia de valores, ya no nos
adeuda ningun valor, esta ya sin novedad, sin embargo vamos a ver mas
adelante como se refleja esta novedad que les comento en los indicadoreg
financieros: y

Pagina 3

Av. Shyris y Altar
Telf.: 2330021 ext. 106
www.ruminahui.gob.ec




ACTA 2021-09

SESION ORDINARIA 28 DE JUNIO DE 2021

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Al 31 de mayo 2021

<

GOBIERNO MUNICIPAL

ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de Mayo 2021

WENTA DENOMINACION ANO_2021 | R
QT SEsseen T A g PASIVO CORRENTE %3820
ACTVO COMENTE - LB, 8203 mes’;(::zu ::Jz:
JOSPONIBLIDADES Uﬂnﬂl |21 [DEPOSITOS OF SECAUDAQONES DE SETEMA FANC RO 5039
1105 [BANCO CENTRAL DEL ECUADOR EVPRESES 2B 1CAS uam.ﬂ TS PR PG AR 1Al
ANTIOPO DE FONDOS oL 1330 JCUENTAS POR PAGAR GASTOS BN PRSONAL 1694
1101 [ANDCPOA RAVOONESPLRLLOS 320908 21353 JOENTAS POR PAGAS BENES ¥ SRV OOS (€ CONSUMO 11 5663
A5 |ANmOP0 4 POVEEDORES DE BENES Y SERVEIOA mm,% 7__ICRNTAS POR PAGAR OTRDS GASTS .
Kim3  [FONDRS D RPOSCON op 3| [Z3  JGENTASPORPAGAR DELANOANEMOR Te.24
iz ronogs 2 ADAGNTS 1583 L %
1121 |EGRESOSAEALTADDS PORRE PERAR (£35 @é‘ oS TFOND0S T T R D MO AR R Py
|INVENTAROS PARA CONSUMO COMENTE 18543, "
1301 [EXSTENGAS DEBENIS £ USOD YCONSIAD COMENTE W43,
|ACTIVO NO CORRBNTE L5153
DEUOOKES FIVANCEROS 20000
8 [ANTICP0 JEFONDOS ANOS ANTEROSES 9.2
1285 [CUENTZS 2ORCOBRAR SERVIOORES P UICDSPORNOMNA - ST ﬁ
1387 |ANTIOPO D€ FONDOS ANOS ENTERORES U,
188 [CUENTASPORCOBRAYDF ANOS ANTER ORSS 2104
[BENES DE ADMINSTRACION LR1D,
LU0 [SBNESMUERES zm:ﬂ%
[DEPREGACION ACUMULADA -LBL68,
1450 |OEPRECACION ACARKADY ABLES X

3 By B RECBIOOS BN COMODATO

3N ES NO DEP BECABLES

EMSON 0 ITR0S OF REDTC

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA MAYO 2021

3.704.150,1

ACTIVO
PASIVO
© PATRIMONIO

A la fecha de la exposicion de los estados financieros del mes de mayo de 2021, y en cumplimiento a

las Normas de Control Interno de la Contraloria General del Estado, se continda con la gestion de
andlisis y recuperacién de las cuentas contables como lo determina la Norma.
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ESTADO DE RESULTADOS

Al 31 de mayo 2021
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Al 31 de mayo 2021 Rttt

indicador de liquidez / PRUEBA ACIDA: Razdn comiente:
Este indi isteen la idad de la institucion para cubrir La Razon Comiente muestra el numero de veces que los pasivos
sus obligaciones. i exigibles o de corto plazo de la empresa pueden ser cubiertos con los
activosrealizables
Prueba scida = Activos Corrientes — Inventarios— €+ C RazénCorri _ ActivosCorrientes
Pasivos Corrientes azénCorriente = PasivosCorrientes
N 5 .
Pebahads | 245261555 - 1SARD _ €251 Razon Corriente  _ _2;322_:}52,_'}5_ - 6.8
36.265,20 -
Indicador Abril = 70,58 Indicador Abril = 7591

! Decremento generado por cuanto el GADMUR transfirié en Junio los recursos del mes de mayo.
! Accion: Enviado Oficio a la Direccion Financiera para cumplimiento del convenio.

Condusiér Condlusiomn ) . o
Por cada dolar generado de un pasivo corriente, la Por cada dolar generadode un pasivo corriente, fa institucion
institucidncuentacon $ 62,51 délaresde sus activosa corto cuentacon $ 67,62 délaresde sus activos corrientespara cubrir
plazoparacubrirsusobligaciones. susobligaciones

Reporte eSIGEF *g
Al 31 de mayo 2021 B

Presentacion de Informacién al eSIGEF - MEF

wa © Sestema CGWEB

SISTEMA DF ADMINIS VHACION FINANCIE HA

SIGEF - Consolidacién
Catga de Archwos - Carga

| Ejeraio 2021 ;

w:»omzmsnmumcmnﬁmoumum’mi e@@@@@@
: Institecsden 993 - 0772 - 0000
£ L] «joomols (s s [ " s s ] w
w1l w 2com0(s N s s ® s s . 002
I mxf o " s s L] s 5 " -
wm, @ sicemmpois | s 5 ® s 5 s om:
au L *{cmweols |3 i H t 5 % i w

Fikroy:

La Intormacion presentada se encuentra cargada, validada y cerrado en la platatorma del eSIGEE, hasta el periodo mayo
del presente ejercicio fiscal.
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ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
Al 31 de mayo 2021

cédula P ia del

1 INGRESOS CORRIENTES $214146938  $1,12530017 53%
2 INGRESOS CAPITAL $ - - -
3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO  $1,580,193.69 - 0.00%
INGRESOS CORRIENTES TOTAL INGRESOS
= CODIFICADO = DEVENGADO/ RECAUDADO = CODIFICADO  » DEVENGADO/ RECAUDADO
$3.721.663,07

$2.141.469,38

$1.125300,17

i

= e
INGRESOS CORRIENTES TOTAL INGRESOS

r
A

ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA he”

Al 31 de mayo 2021 Qe

Cédula Presupuestaria de Gastos

Tabla resumen y cuadro estadistico.

EJECUCION EGRESOS
MAYO 2021
4. BIENES DE LARGA
DURACIONO%

SUB-GRUPO DEGASTO DEVENGADO % EJECUTADO L EGRESOS EN
51, EGRESOS EN w0429 - PERSONAL 30%
PERSONAL
153, BIENES Y SERVICIOS DE $72.643.67 %
ICONSUMO
57 OTROS GASTOS $60,864.40 20%
(CORRIENTES 58 TRANSFERENCIAS
158. TRANSFERENCIAS Y $5,121.10 4% Y DONAC 53. BIENES Y
DONAC CORRIENTES CORRIENTES 4% SERVICIOS DE
34, BIENES DE LARGA . " i CONSUMO 7%
DURACION 2 HLTET 57.0TR08 GASTOS

TOTAL EGRESOS $578,059.09 16% CORRIENTES 20%
.51, EGRESOS EN PERSONAL = 53. BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
57, OTROS GASTOS CORRIENTES 58, TRANSFERENCIAS Y DONAC CORRIENTES

« 84. BIENES DE LARGA DURACION

Péagina 7
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ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA NN
Al 31 de mayo 2021 Quote
RELACION INGRESOS VS EGRESOS
2021 $1,125300.17 $578,059.09
INGRESOS VS EGRESOS
= INGRESOS (MAYO) EGRESOS (MAYO)
$1.125.300,17
CONCLUSION
Se da a conocer a los miembros del Directorio de la EPMCBR:
« Las actividades efectuadas en la Gestién General Operativa en el mes de mayo 2021, mismas que se
desarrollan con normalidad.
+ Lainformacién de los Estados Financieros con corte al mes de Mayo 2021 y el cumplimiento de su
envio al MEF, lo que nos permite estar totalmente actualizados de acuerdo a la ley en este ambito.
Pagina 8 ;
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TUERPO DE BOMBERQS

Toma la palabra el Crnl. (S.P) Washington Lara, y sefala ponemos en
conocimiento el informe de la gestion Administrativa Financiera del mes de mayo.

El sefior Wilfrido Carrera, Presidente del Directorio, pone en consideracién de
ustedes miembros del Directorio de la Empresa Publica Municipal del Cuerpo
de Bomberos Rumifiahui el informe de gestion donde se ha presentado con
corte al 31 de mayo del 2021.

Interviene la Ing., Gabriela Vinueza y sefiala: se da por conocido

Intervienes los demas miembros del directorio y sefialan que se da por conocido.

SEGUNDO PUNTO:

1. Ejecuciony Reprogramacion de la Planificacién Operativa Anual 2021.

Interviene el coronel (S.P) Washington Lara sefiala: Es importante resaltar que
por decision de este Directorio nosotros hemos venido desde el comienzo del
afo ejecutando rapidamente lo basico del plan esto es por una decision y en
respeto al estado de transformacion que esta viniéndose, pero no obstante
tenemos aspectos que nosotros vemos y en realidad no sé cuanto vaya a tardar
y a fin de que la empresa cuya mision y cuyo objetivo no cambian no puedan
tener ningun efecto negativo, por eso que en ciertas actividades aqui ya lo vamos
a ver en la presentacion, debemos seguir adelante con la planificacion
exactamente con las actividades que hicimos de necesidades de la planificacion
estratégica, deberan seguir ejecutandose poder seguirle dando la funcionalidad
a la Empresa, y le concede la palabra al Ing. Gonzalo Moncayo.

Toma la palabra el Ingeniero Gonzalo Moncayo, y sefala: Gracias coronel,
estimado sefor Alcalde, estimados sefiores miembros del Directorio, para
empezar la exposicion nosotros tenemos aqui un detalle de las actividades que
se priorizaron en el plan operativo anual dentro de las cuales se clasifico de la
siguiente manera:
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ATIEMPO DE EJECUCION

n

Actividades programadas para segundo y tercer
cuatrimestre

Contratacién de seguros, Contratacion de Intemet,
Sistema de digitalizacion, Adquisicion de suministros

Actividades que se encuentran actualmente en ejecucion o

Servicios basicos, comisiones bancarias, radiofrecuencia,

EN BECUCION 31 que son de ejecucion permanente servicio de GPS, mantenimientos, némina
Servicios basicos afio 2020, limpieza de instalaciones,
BJECUTADO 16 Actividades que han sido ejecutadas en su totalidad banderas institucionales, bioseguridad, uniformes
tacticos.
Mantenimiento mobiliario, adquisicion de equipos de
EN ANALISIS 2 Actividades que se encuentran en revision para su ejecucion| proteccion personal y herramientas especiaiizadas para

incidentes con materiales peligrosos.

EN FASE PREPARATORIA

15

Actividades en proceso de elaboracion, cotizacion o
documentacion

Hidratacién, mantenimientos vehiculares afio 2021.

DEPENDIENTE TERCEROS

En ltigio

Vehiculo de emergencia, autobomba de bomberos
contrato EPM-CBR-01-2018

RECURSOS DISPONIBLES

lActividades cuyo presupuesto puede ser utilizado dado que,
después del respectivo andlisis, no son prioritarias de
ejecucion

Mantenimiento de puertas eléctricas de edificio
institucional EPM-CBR, permisos unidades médicas,

EN REPROGRAMACION

Actividades que cambian de-nombre, se incementa
TeCursos y/o se reprograman

rastreo satelital GPS afio 2020
Preseritadas en ¢l Diectoro

TOTAL

Interviene el coronel (S.P) Washington Lara, Sefior presidente dos puntos por
considerarlo un poquito mas de analisis, no se ha dado y ojala nunca se dé, un
momento que tengamos que intervenir con equipos para materiales peligrosos,
pero nosotros siempre debemos tener disponible el equipo, porque si llega una
circunstancia que se da y no tenemos y se produce el malestar o niveles criticos,
ya que muchas veces habra uniformes que si no se conoce del tema puede emitir
un criterio que un uniforme que se haya comprado para materiales peligrosos se
haya gastado sin ser utilizado, pero eso no significa que nosotros no debamos
tenemos, porque estamos expuestos a cualquier memento que puede haber
estas circunstancias y que demanden de estos uniformes, esto siempre es vital

tener en cuenta.

Otro punto que queria hacer énfasis es en el tema del vehiculo que se encuentra
en litigio, este vehiculo por normativa legal lo tenemos desde el comienzo el
administrador del contrato no lo recibié por no cumplir con las especificaciones
técnicas, obviamente no todas, pero las que no cumplié y el administrador del
contrato y responsable legal, civil penal y administrativamente, dice que yo no
puedo, intervenir, ordenar no puedo incidir en eso porque de hacerlo, estaria
haciendo yo el que tenga las responsabilidades de eso, y pueda el decir yo no
quise recibir aqui esta mi informe pero me dijeron que reciba eso no permite la
norma, de tal manera que esa situacion estara asi, nosotros estamos en el tema
legal avanzando, también la contraloria podra emitir sus criterios ya que
acabamos nosotros de determinar un examen en el que se ha observado eso, y
veamos que recomienda, que no es un adquisicion que se hizo en esta
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administracion, también hay que recordarlo, que nosotros no mandamos al
administradora del contrato anterior a que visite la fabrica y que después
renuncie, por eso es que en ciertas cosas a veces como el vehiculo, el vehiculo
esta en un proceso judicial y el administrador del contrato dice que no cumple,
gue no cumplié, también se pone al tanto de este proceso judicial al directorio.

Toma la palabra la Concejala Rita Neacato y sefiala, que es preocupante que
han pasado dos afos y que practicamente le pagamos,

Toma la palabra la Ing. Gabriela Vinueza, y sefala que es importante conocer
en qué estado juridico se encuentra en este momento, estamos en instancia de
apelacion no sé qué esta sucediendo exactamente, sefior Gerente es importante
que nos explique la abogada.

Toma la palabra la Abogada Priscila Naranjo, y presenta un informe en el que
sefiala: dentro del litigio que se encuentra en este momento del vehiculo de
emergencia Autobomba de incendios, nos encontramos en una etapa de litigio
ante el Tribunal Contencioso Administrativo como lo establece la norma, la
situacion es que en el Tribunal Contencioso Administrativo las audiencias estan
despachado muy tarde, ustedes conocen la demora en el tema del despacho de
este tipo de diligencia, en este momento nosotros tenemos alrededor de mas de
seiscientas fojas en el expediente, tanto en la parte de los contratistas como
nosotros, en esta parte hay que esperar que se desarrolle el tema juridico con la
activacion respectiva, y entonces en ese caso estamos esperando el tema del
contencioso administrativo que nos sefalen dia y hora para comparecer a la
audiencia.

Toma la palabra el sefor Wilfrido Carrera, Presidente del Directorio quien
manifiesta lo siguiente: Siempre al sefior Gerente estoy preguntando ya que es
un tema infaltable de conversacién, que paso con ese vehiculo, que paso con
esa autobomba, conocemos perfectamente que en si estos tramites se dilatan
siempre, y mucho mas con esta pandemia, pero yo si creo que nosotros
debemos con el mayor preocupacion, estar permanentemente oficiando al
contencioso para que se dé la audiencia y de una vez por toda se decida, yo
entiendo que una vez judicializado eso, pero si el juez determina que este, es
una manera de salvaguardar de proteger, es una orden judicial que esta para su
cumplimiento, creo que nos falta es un poquito mas de presionar, exigir, porque
ustedes saben que el contencioso administrativo esta colmado de trabajo, pero
tienen ellos que arreglar, cuando se insiste que se da un bien que no se ha
utilizado y que ha costado tanto dinero, y que finalmente dicen ellos tomen,
ustedes deben recibirnos un vehiculo con cuatro afios de practicante de
deteriorando.

Toma la palabra la Abogada Priscila Naranjo, sefiala, si hemos pensado
juridicamente, que si la sentencia es favorable para el contratista nosotros
tendriamos que pedir un peritaje tanto técnico como contable para que en ese
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momento se verifique que el vehiculo este en 6ptimas condiciones y a su vez
cuanto estaria costando en ese momento el vehiculo, todos estos escenarios
nos hemos puesto a analizar dentro del departamento juridico, también otra
cosa, nosotros de acuerdo al informe, del administrador del contrato en
contratacion publica no es no mas decir, el vehiculo esta mejorado deberian ellos
justificar si es que en ese momento el area requirente que hizo algun analisis
para que el vehiculo sea mas grande.

kﬁ«;
e « ~

EJECUCION POA PRIORIZADO L

A TIEMPO DE EJECUCION 1

EN EJECUCION 31
EJECUTADO 16
EN ANALISIS 2
EN FASE PREPARATORIA 15
DEPENDIENTE TERCEROS 1
RECURSOS DISPONIBLES 3 RECURSOS
EN REPROGRAMACION 25 DSPONBLES
TOTAL 104 x
DEPENDEENTE
TERCEROS
1%
EN FASE
PREPARATORA
14%
EN ANALSES
2%

ACTIVIDADES POA NO PRIORIZADAS o
Feriasy Exposiciones QCTUBRE ATIEMPO
Campaiia de Capacitacion en Prevencron(?e lnfmdms dirigida a nifios del Canton AGOSTO ATIEMPO
Rumifahui.
Adquisicion de Neumiticos para e Parque Automotor de la EPM  -CBR Juuo DISPONIBLE
Formacian y Capacitacion para el personat administrativo 2021 ABRIL ANALISIS
Renovacion licencias para la gestion de permisos y reportes de asistencia de! personal de NOVIEMBRE ATIEMPO
la EPM -CBR
Adquisicion de equipos informaticos. ABRIL REPROGRAMACION
Cuentas de correo Google SEPTIEMBRE DISPONIBLE
Adquisicion de camaras de seguridad para puntos ciegos de 1a EPMCBR OCTUBRE ATIEMPO
Estudio y rehabilitacién de la red eléctrica de la EPM CBR MAYO ANALISIS
Adquisicion de generador eléctrico a diésel de 33kva parala EPM  -CBR ABRIL ANALISIS
Adquisicion de equipos de proteccién para el personal que acude como primera
respuesta en las motos de la €M -CBR JuNIo REPROGRAMACION
Pragrama de reforestacion en las riveras protectores MAYO ANALISIS
Adquisicion de terreno, estudios y construccién de una nueva estacion. Lo ANALISIS
Estudio para la construccion de la Ord Municipal para inar las reglas
técnicas en materia de prevencion de incendios en el ordenamiento del cantén ABRIL ANALISIS
Rumifahui
Adquisicion de un vehiculo tanquero con tecnologia actual para emergencias JuLio ATIEMPO
Contratacion de produccién visual institucional de la EPM -CBR FEBRERO ANALISIS
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« Mediante Memorando No. EPM-CBR-CS-2021-019 del 24 de junio de 2021, ia Lic. Carla Pefia, Analista de
Comunicacién Social presenta a Gerencia General el informe numero EPM-CBR-GCS-004-2021 donde solicita la

reforma al POA para la Gestion de Comunicacion Social.

+ Mediante Memorando No. EPM-CBR-DAF-2021-828 del 23 de junio de 2021, la Ing. Silvana Pino, Directora
Administrativa Financiera presenta a Gerencia General los informes numero: EPM-CBR-DAF-RPOA-GAF-2021-003,
EPM-CBR-DAF-UATH-RPOA-2021-002 y EPM-CBR-DAF-GTI-RPOA-2021-003 donde se plasman las reformas de las
unidades de: Gestion Administrativa Financiera, Gestion de Talento Humano y Gestion de Tecnologia de la

Informacién y Comunicaciones .

« Mediante Memorando No. EPM-CBR-GO-2021-418 del 24 de junio de 2021, el Cptn. (B) Milton Tinitana, Primer Jefe
(E) de la EPM-CBR presenta a Gerencia General el informe Nro. INFORME-EPM-CBR-GO-RPOA-2021-005 con las
reformas de las unidades de: Gestion de Prevencidon de Riesgos e Inspecciones y Gestion de Central de Emergencias y

Operaciones.

DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Se incrementa un ftem presupuestario
Se cambia el nombre de la actividad, |  (530813), se unifica las actividades | Se reprograma su ejecucion para
Repotenciacion del drea de Gimnasio | inicialmente estaba *Repotenciacidn | dispersas en ¢l POA referentes a esta agosto, iniciaimente estaba

Gimnasio". actividad para ejecucion por Subasta |  programada para marzo y abril
Inversa.

Se incrementa § 56.160,00 con el objetivo

Comision por recaudacion de Valores por de cumplir con el pago de las comisioneq
Concepto del Trbuto Previsto en la Ley de NO que se generan por recaudacion de NO
Defensa Contra Incendios - EEQ valores de fa EEQ, financiamiento que
pemite cubrir hasta diciembre.
Se reprograma su ejecucion para
Repotenciacion del drea de comedory cocinJ NO NO agosto, inicialmente estaba
programada para marzo y abril
" . , Se incrementa § 8000,00 con el objetivo
co?:?‘a‘?m dgl sm;: de combusublet: i NO de cubrir la demanda de combustibles NO
el funcionamiento ! parque automotory hast diciembre, esto debido 2
maqunara. incremento de los costos de fos mismos.
A
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DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTION TALENTO HUMANO

Iniialmente la actividad se
.- ; " .__| denominaba: Adquisicion de equipos | Se incrementa $ 1.000,00 con el fin de
Adqutsmor:::seg:‘gioas dp:r; géeac:gngédlca médicos para atencion de emergencias| cubrir la demanda de equipos menores NO
y prenosp de las unidades de ambulancia de la para atencion a emergencias
EPM-CBR”

i ; " Inicialmente la actividad se
Adquisicion de equipos de proteccion para el s R . . o
nal administativo y de prevencidn de denominaba: "Adquisicion de equipos |  Se incrementa § 400,00 con elfinde | Se reprograma su ejecucion para

. de proteccion para el personal de cubrir la demanda de equipos de julio, inicialmente estaba
acuerdo a los riesgos laborales que se . H A . .
encuentren expuestos en la EPVECBR SeIViCIos genetalescg ;.rchwo dela EPM seguridad. programada para abri.

Se incrementa un ftem presupuestario N
Adquisicion de medicamentos e insumos NO (530826) y se financia $ 5.000,00 para s mpg%‘:;":k;ue:{:c:sﬁz para
médicos para la EPM- CBR adquisicion de insumos considerados no o,
programada para mayo.

médicos.
Contratacion del servicio de mantenimiento Se reprograma su ejecucion para
preventivo y comrectivo de los equipos NO NO julio, inicialmente estaba
médicos de la EPM-CBR programada para marzo.
A
DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA T
Rl
GESTION TECNOLOGIA DE LA INFORMACION @
— L - Se unifican actividades relacionadas al
i mxg;:;mnu?eoesq;ﬁg;rg;?mzn Inicialmente la actividad se mismo objeto, adquisicidn de equipos de| Se reprograma su ejecucidn para
ma ntenimie'r:g grvi encia tecnologica a);a denominaba: ‘Adquisicion de equipos | computo (computadoras, impresoras, septiembre, inicialmente estaba
pla EP?A-CBR gka p informéticos” equipos de conectividad) y se financia § programada para abril.

2.000,00 para plan de mantenimiento.

Adquisicion de equipos biométricos, Inicialmente la actividad se

L L L denominaba: Adquisicion de equipos Se reprograma su ejecucion para
ma;t;:;:\:;:ap': rg‘:sgg\r‘cl; z;nt;)okl’g:a Y Ibiomeétricos y software para la gestion y NO julio, inicialmente estaba
asistencia del personal de la EPM -CBR control de aslsé'e,n';!ac g:lupersonal dela programada para abril.

Inicialmente la actividad se

Suscripcion anval al servicio de consulta de denominaba: "Suscripcion aqugl de 10 Se feprograma su ejecucion para
base de datos juridica Ecuatoriana via web accesos recumrentes al servicio de NO julio, iniciaimente estaba
o consulta de base de datos juridica programada para abril.
ecuatoriana via web”
s .. Se reprograma su ejecucion para
Adquisicion de software antivirus para el reprogram Iec P
parque informético de la EPM-CBR NO NO julio, inicialmente estaba

programada para febrero.
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Elaboracion de material publicitarios impreso

Se reprograma su ejecucion para

campafa contra incendios

para s diferentes actividades de la EPM -CBR NO agosto, inicialmente estaba
programada para marzo.
" 3 e Se reprograma su ejecucion para
Contratacion de un espacio publicitario en un R
programa de Radio NO julio, inicialmente e_stapa
programada para junio.
Adquisicion e instalacion de vallas publicitarias Se reprograma su ejecucion para
y material promocional para la difusion de NO julio, inicialmente estaba

programada para agosto.

GESTION DE COMUNICACION SOCIAL

GESTION DE COMUNICACION SOCIAL

campaiia contra incendios

Elaboracion de material publicitarios impreso Se reprograma su ejecucion para
tas dif tvidades de la EPM -CBR NO agosto, inicialmente estaba
par tes ac e e programada para marzo.
” . A Se reprograma su ejecucion para
Contratacion de un espacnc:‘ p:bltcltano enun NO julo, niciaimente estaba
programa de Radio programada para junio.
Adquisicién e instalacion de vallas publicitarias Se reprograma su ejecucion para
y material promocional para la difusion de NC julio, inicialmente estaba

programada para agosto.
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Contratacion del servicio de mantenimiento

preventivo y comectivo de maquinaria y NO NO

equipo eléctrico o de combustion de fa EPM-
CBR

Se reprograma su ejecucion para
agosto, inicialmente estaba
programada para mayo.

Adquisicion de Equipos, heramientas y Se reprograma su ejecucion para
accesorios de combate de incendios NO NO agosto, inicialmente estaba
forestales . programada para mayo.
Se reprograma su ejecucion para
Adquisicion de equipos de rescate en alturas. NO NO agosto, inicialmente estaba

programada para abril.

Se reprograma su ejecucion para
NO NO agosto, iniciaimente estaba
programada para abril

Adquisicion de Botas para Estacion para el
personal Operativo de la EPM-CBR

Se reprograma su ejecucion para
NO NO octubre, iniciaimente estaba
programada para febrero.

Adquisicién de equipos de proteccion para
personal bomberil

k“
F
N
ASPECTOS IMPORTANTES ATOMAR EN CUENTA e
e Los formatos utilizados para la solicitud de la reforma son adecuados, presentan
justificacion, distribucién de partidas y montos asignados.

* los valores que se estan distribuyendo en cada partida presupuestaria han sido, de
acuerdo al Informe presentado, generados por medio del respectivo estudio de
mercado.

e El techo presupuestario para el POA 2021 de la EPM-CBR de acuerdo a la
informacion generada, se detalla de la siguiente forma:
| POA2021 aprabado | _$331314455 ]

$408.518,52
TN $3.721.663,07

» Finalmente, para continuar con la consecucién de los objetivos estratégicos de la
EPM-CBR, se recomienda la aprobacion de la reprogramacion al Plan Operativo
Anual 2021 presentada el dia de hoy.

Toma la palabra el Presidente del Directorio y manifiesta que: esta en
consideracion de ustedes sefiores miembros del directorio.

MOCION: Toma la palabra Crnl. (8.P.) Julio Pacheco, Director de Riesgos y

manifiesta que: una vez recibida esta reprogramacién demos por conocido o
aprobado la reprogramacién presentada por el Cuerpo de Bomberos.

APOYO: La Mocion es apoyada por Lcda. Rita Neacato
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Toma la palabra el presidente del Directorio y manifiesta que: existe la mociéon y
el apoyo correspondiente para que se acepte se apruebe la propuesta de
programacion del POA 2021 de la empresa y someta a votacion sefor secretario.

VOTACION: Arq. Jaime Rodriguez (Por la mocién); Ing. Gabriela Vinueza (Por

la mocién); Crnl. (S.P.) Julio Pacheco (Por la mocién) Lcda. Rita Neacato (Por la
mocién) Sr. Wilfrido Carrera Diaz (a favor).

RESOLUCION: El Directorio por Unanimidad resuelve:

APROBAR LA PROPUESTA DE QUINTA REFORMA DE LA PLAN!FICACION
OPERATIVA ANUAL POA 2021.

BASE PARA LA RESOLUCION:

Constitucion de la Republica del Ecuador

Cadigo Organico de Organizacién Territorial Autonomia Descentralizacion
Ordenanza de Creacion y Funcionamiento de la EPM-CBR.

Cédigo Organico de Planificacién Finanzas Publicas

RESULTADO DE LA VOTACION:

5 votos a favor de la mocién presentada: Votos de los sefiores: Wilfrido Carrera Diaz,
Presidente del Directorio; Crnl. Lcda. Rita Neacato (S.P.) Julio Pacheco, Director de
Riesgos; Ing. Gabriela Vinueza, Directora De Planificacion Institucional; y, el Arq. Jaime
Rodriguez, Delegado de las Empresas Privadas de Rumifiahui.

TERMINO DE LA SESION

El sefior Wilfrido Carrera presidente del Directorio, sefiala: agotado el orden del
dia doy por concluida esta sesion buenos dias sefiores miembros.

Siendo las 11 horas con 20 minutos del dia lunes, veintiocho de junio de dos mil
veintiuno y sin mas puntos que tratar, el sefior Wilfrido Carrera Diaz, Presidente
del Directorio, da por terminada la seS|on ordinaria, agradeciendo a todos lo \
miembros por su presencia y participa sv
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RAZON DE APROBACION DEL ACTA

La presente acta fue aprobada en la sesién del dia lunes, veintiocho de junio de
dos mil veintiuno.

LO CERTIFICO.-

2
~
S

SECRETARIO RECTQRI ELA J
EMPRESA PUBLICA MUN{CIPAhaDE/Q
CUERPO DE BOMBERO DE RUMINAHUT
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