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Tipo (Programa, 

proyecto)

Nombre del programa, 

proyecto
Objetivos estratégicos Metas

Montos 

presupuestados 

programados

Fecha de inicio
Fecha de 

culminación

Estado actual de avance por 

proyecto (link para descargar 

el documento) 

Link para descargar el 

documento completo del 

proyecto aprobado por la 

SENPLADES

1.1.1 Fortalecer la cultura

de prevención de

siniestros y emergencias a

la población del cantón

1.1.1 Fortalecer la cultura de

prevención de siniestros y

emergencias a la población del

cantón

1.- Incrementar la confiabilidad del cuerpo de

bomberos de RUMIÑAHUI
80% de la población capacitada  $                   23,292.00 ENERO ABRIL

2.1.1 Mejorar la

operación de la atencion

de siniestros y

emergencias

2.1.1 Mejorar la operación de la

atencion de siniestros y emergencias

1.- Incrementar la confiabilidad del cuerpo de

bomberos de RUMIÑAHUI
Adquirir dos carros y equipos de emergencias  $              1,695,832.00 ENERO AGOSTO

2.1.2.-Mantener en

optimas condiciones el

equipamiento 

especializado del parque

automotor del personal

bomberil. 

2.1.2.-Mantener en optimas

condiciones el equipamiento

especializado del parque automotor

del personal bomberil. 

2.- Incrementar la efectividad del cuerpo de

bomberos de RUMIÑAHUI
90% de equipos y parque automotor en funcionamiento   $                   65,950.00 ENERO DICIEMBRE

2.1.3.- Fortalecer los

medios de comunicación

para la atención de

emergencia

2.1.3.- Fortalecer los medios de

comunicación para la atención de

emergencia

2.- Incrementar la efectividad del cuerpo de

bomberos de RUMIÑAHUI
100% el funcionamiento de la frecuencia a largas distancias.  $                   11,907.15 ENERO DICIEMBRE

2.2.1 Equipamiento del

sistema de respuesta a

emergencias medicas

2.2.1 Equipamiento del sistema de

respuesta a emergencias medicas

2.- Incrementar la efectividad del cuerpo de

bomberos de RUMIÑAHUI
Adquisicion del 100% de equipamient  $                   13,900.00 JUNIO DICIEMBRE

3.1.1 Mejorar los niveles

de protecciòn ante

cualquier evento adverso

sea natural o antropico

3.1.1 Mejorar los niveles de

protecciòn ante cualquier evento

adverso sea natural o antropico

2.- Incrementar la efectividad del cuerpo de

bomberos de RUMIÑAHUI
90% de equipos de proteccion adquirida  $                 288,385.66 SEPTIEMBRE DICIEMBRE

3.2.1.- Gestionar la

operación y

administración de los

servicios de TIC

3.2.1.- Gestionar la operación y

administración de los servicios de TIC

2.- Incrementar la efectividad del cuerpo de

bomberos de RUMIÑAHUI
90% del parque informático en funcionamiento  $                   20,630.00 ENERO DICIEMBRE

3.3.1 Gestionar y dotar de

bienes y servicios

administrativos

3.3.1 Gestionar y dotar de bienes y

servicios administrativos
3.- Incrementar la eficiencia institucional 100% de suministros, materiales y necesidades básicas atendidas  $                 329,956.09 ENERO DICIEMBRE

3.4.1.- Administrar polizas 3.4.1.- Administrar polizas 3.- Incrementar la eficiencia institucional 100% de renovación de polizas  $                 115,208.41 ABRIL MAYO

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas POA 2019 y reformas

Plan Anual de Inversiones (PAI) No Aplica

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

k) Planes y programas de la institución en ejecución

Plan Estratégico Institucional Plan Estratégico Institucional 2019-2022
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3.5.1. Imagen Institucional 3.5.1. Imagen Institucional 3.- Incrementar la eficiencia institucional 2 estudios anuales  $                   37,500.00 JUNIO DICIEMBRE

4.1.1.- Administrar

eficientemente el capital

humano

4.1.1.- Administrar eficientemente el

capital humano
4.- Incrementar el desarrollo del Talento Humano 100% cumplimiento de pagos de beneficios de los Servidores Públicos.  $              1,192,500.69 ENERO DICIEMBRE

5.1.1 Sistema informático 5.1.1 Sistema informático 5.- Incrementar la recaudación presupuestaria 100% de cumplimiento  $                   14,938.00 ENERO DICIEMBRE

5.1.2 Auditoria de EE.FF 5.1.2 Auditoria de EE.FF 5.- Incrementar la recaudación presupuestaria 100% de cumplimiento  $                   20,000.00 ABRIL DICIEMBRE

3,830,000.00

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN - LITERAL k):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL k):

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

03/01/2020

MENSUAL

GESTIÓN DE PLANIFICACIÓN

GONZALO MONCAYO CAMPAÑA

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

g.moncayo@epm-bomberosruminahui.gob.ec

(02) 2330021 Ext 103
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